INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
CUOTA 6

. NOMBRE: LORENA ANGELICA RENGIFO OBOZCO

"CECULA: 20875682 {

| CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de Servicios
; ue HpUyU ald gebuu”

“'No. DE CONTRATO: 1.310-19.13-1344-2026 del 14 de enero de 2026

VALOR DEL CONTRATO: $21.000.000 (VEINTIUN MILLONES DE PESOS M/CTE)

DURAC1ON DEL MNA A An Anara Aa OOR A 20 An Lnis As 2004
CONTRATO: Dal 14 de enargc de 20262 30 GE LUNIC G 2ves

PERIODO DEL INFORME: | Junio de 2026. CUOTA6 -~

' FECHA PRESENTACION: | 9 de Junio de 2026

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNOLOGO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEOC EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADC FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE
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A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades

+, i | ~ ~ [ Frpismer
sendicntos que no sc incluyeren en of informc anterior

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Apovyar la gestién administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los
Centros de Emprendimiento e Innovacion asignado, asi como los demas procesos
misionales de la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del
Empleo.

Durante ef mes de junic de 2026, asisti a ia jornada de entrega de kits para el
fortalecimiento individual de los beneficiarios del proyecto ValleAgro#en el municipio de
Bugalagrande, Valle del Cauca.

Esta actividad tuvo como propdsito contribuir al fortalecimiento de las unidades
productivas rurales mediante ia entrega de insumos y herramientas que les permitieran
mejorar sus procesos productivos y fortalecer sus capacidades empresariales.

Con esta jornada se promovié no solo el fortalecimiento del campo vallecaucano, sino
también e! acceso de los productores rurales a programas gue generan mayores
oportunidades de desarrollo econémico y sostenibilidad para sus iniciativas productivas.

Anexos de link donde reposa las actas
hitps:-//drive.google.com/drivesu/1 folders/1gkSuviU20oleRwvFOnimakxcASIZmusr

2. Brindar informacién sobre el programa Valle INN +, asi como de los programas y
proyectos articulados a los Centros de emprendimiento e Innovacion asignado.
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Durante el mes de junio de 2026, brindé capacitacién en habilidades blandas a

emprendedores de ios municipios de Bolivar, Riofrio y Bugalagrande, con ef proposito
de fortalecer competencias clave para e} desarrollo de sus actividades empresariales,
tales GoIno liderazygo, comunicacion efectiva, tiabajo en eyuipo, seivicio al ciieide y
resolucién de conflictos.

Medianie esios espacios de formacion, coniribui ai foriaiecimienio de sus conocimienios
y capacidades emprendedoras, proporcionandoles herramientas practicas para mejorar
fa gesiion de sus unidades productivas, incremeniar su competitividad y potenciar ei
crecimiento sostenible de sus negocios.

Anexos de link donde reposa las actas
hitps://drive.qoogle.com/drive/u/1/folders/1ckOuvil200leRwyvFOnimakxcASIZmust

3. Orientar, informar y guiar a ios usuarios a io largo de ia ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial ofertada en las diferentes iniciativas de la Secretaria de
Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del Empieo.

Durante el mes de junio de 2026, asisti junto con todo el equipo del CDE{ UCEVA Tulua al
corregimiento de Uribe, en el municipio de Bugalagrande (Valle del Cauca), con el fin de
socializar el programa Valle INN a la comunidad.

En el marco de esta jornada, particiné en una reunidn con comerciantes y miembros de la
Asociacion de Duiceros del corregimiento de Uribe, realizada en la sede sindical contigua

al Colegic Antonic Narific, sede Uribe Valle, ubicada sobre l2 carretera principal en

sentido norte-sur.

El objetivo de este encuentro fue presentar la oferta institucional dirigida a comerciantes y
emprendedores interesados en fortaiecer sus unidades productivas, a ravés de procesos
de acompaiiamiento, capacitacion, asesoria empresarial y acceso a oportunidades de
crecimiento y fortalecimiento de sus negocios.

Adicionalmente, realicé visitas de acompafiamiento y seguimiento a emprendedores
ganadores vy beneficiarios del Fondo VallelNN, con el propdsito de conocer el avance de
sus unidades productivas, verificar el aprovechamiento de los recursos entregados y
brindar orientacion  para fortalecer la  sostenibilidad vy el crecimienta de sus
emprendimientos.

Esta actividad se llevé a cabo junto al coordinador regional, Guido Avila Mendieta, y
permitio brindar informacion deialiada sobre los beneficios dei programa Vaiie i,
resolver inquietudes de los asistentes, motivar su participacion en las diferentes iniciativas
de apoyo al emprendimiento y fortalecer ei relacionamiento con los emprendedores
beneficiados en la region.

4. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos
soportes, asi como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato,
supervisor o Coordinador,

Dando cumplimiento en el mes de junio del 2026 me encargué de toda la gestion
documental mensual.
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Esto implico elaborar actas detalladas de cada reunién y evento, llevar los listados de
asistencia y documentar minuciosamente ias reuniones con aiiados. Mi meta principai fue
mantener un registro completo y confiable de todas las actividades para facilitar el
seguimiento, evaluar nuestro impacto y ayudar en la toma de decisiones.

También elabore mi informe de gestion y presente a mi coordinador para su revision.

5. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases da datos v los sistemas de informacian dispuestos por ia Secretaria

de Desarrollo Econdémico, Competltwldad y Fomento del Empieo

Durante el mes de junio de 2026, participé en la reunién de seguimiento realizada por el
aruno CDE! UCEVA Tulua con el coordinador regional, Gauidn Avila Mendieta, con =l fin

de presentar los avances obtenidos en Ios municipios asignados y revisar el
gumn!;m!qun de lag metas e indicadores actablacidng
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Durante este espacio, suministré informacion oportuna sobre las actividades

degarrolladas, lns resultados alcanzados v el egtado de log procesos n}nr-nfarlne
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contribuyendo a la toma de decisiones y al seguimiento de ia gestién del programa.
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de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrolio
Ecendémice, Competitividad y Fomente de! Emplec, gar ntizande la calidad vy

oportunidad de los reportes generados.

Anexos de link donde reposa las actas
https://drive.gaogle. com/drive/u/ 1/folders/1ckSQuviU20oleRwvE OnlmgkxcASEZ musr
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g, Informar a la coordinacién de oportunidades detectadas en

propuestas que permitan su aprovechamiento.

Durante el mes de junio de 2026, y en cumplimiento de mis responsabilidades mantuve
una comunicacidn constants y efectiva con &l coordinador y 108 demas gesiores asi
Centro de Emprend|m|ento e Innovacién. En el desarrollo de mis funciones, informé
oportunamente sobie 108 empren Wedores gue solicitaron asesorias personalizadas, con
el fin de garantlzar una atencién adecuada y articulada.

Asimisiio, repoité de manera detallada las capacitaciones y tematicas mas requeridas
por los emprendedores, teniendo en cuenta sus necesidades especmca la
retroalimentacion obtenida durante ias jornadas de socializacion y acoi'ﬁpanal iefito.
Como resultado de este proceso, se articularon accnones con los mummplos de Riofrio,
Botivar y Dugdldgldl wie, dunde se desarroliaion bdpdhildblUl es oieniadas & foi mlebei
las capacidades empresariales de los participantes. Estas jornadas formativas fueron
disefiadas y ejecuiadas de acuerdo con fas necesidades y sugerencias maniiesiadas
por los emprendedores, abordando temas de interés para el fortalecimiento de sus
unidades produclivas y ia mejora de su gesiion empresarial.

Esta gestlon permttlo aponar informacion relevante para la toma de decisiones
esiratégicas dei equipo de irabajo y coniribuir ai fortaiecimiento de ia oferia institucionai,
alineandola con las necesidades reales del ecosisterna emprendedor y promoviendo una
atencién mas pertinenie y efectiva para ia comunidad empresariai de ios municipios
intervenidos.

7. Promover los servicios del Centro de Emprendimiento e Innovacion a socios de su
comunidad y a clientes potenciaies, apoyar en iabores de capacitaciones colectivas, ia
organizacion de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluacién de planes de negocio y
demas eventos liderados por ia Secretaria de Desarrolio Economico, Competitividad y
Fomento del Empleo.
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Durante el mes de junio de 2026, participé en el acompafiamiento a fas emprendedoras
vinculadas a la teria de emprendimiento reaiizada en el Colisec de Ferias, brindando
orientacion e informacion sobre la oferta institucional de la Secretaria de Desarroilo
Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo. Durante la jornada, promovi los
servicios del Centro de Emprendimiento e Innovacion, socializando los programas,
estrategias y oportunidades de fortalecimiento empresariai disponibles para
emprendedores y potenciales beneficiarios.

1

enerando espacios de acercamiento con lng participantes para incentivar su vinoulacidn
los procesos de capacitacion, acompafiamiento y fortalecimiento empresarial liderados

por la Secretaria. Esta labor contribuyé a la difusidn de los servicios institucionales y al

fortalecimiento del ecosistema de emprendimiento en el territorio.

8. Desarroltar actividades de transferencia, recepcién, organizacion, clasificacion,
conservacion, custodia, préstamo y consulta de las series y/o tipos documentaies, de
acuerdo con la normativa, procedimientos e instrumentos archivisticos establecidos,
cuando sea requerido por el Supervisor dei contrato, Jefe inmediato o Coordinador,
asociados a Centro de Emprendimiento e Inonovacion asignado.

Durante el mes de junio de 2026, con el propdsito de contribuir al cumplimiento de las
metas y provecciones establecidas por el coordinador regional, desarrollé actividades
orientadas a la gestion integral de la documentacion del Centro. En este sentido, realicé el
sequimiento v actualizacién del drive de informacién, garantizando la correcta trazabilidad
de los datos digitales, su adecuada ciasificacion y la actualizacién permanente de la
informacion relacionada con el avance de los provectos.

documentos esenciales, entre ellos actas y listas de asistencia, asegurando su

censervacion, custedia y fact consulta cuando fuera requerida, Estas actividades fueron

De manera complementaria, levé a caho la recoleccidn, organizacion v archivo fisico de
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fundamentales para fortalecer la eficiencia administrativa, la transparencia de los
rmmsnemmt b1 o Al mitmals i A Ala s immbal Al b, Avmmoromplm miim smmea ol o~ o &
procesos y @ ausluada gosuon GoCuimemar 48t Levo. ANBXane Jue para aar mgjor
cumplimiento, también asisti a la capacitacion dictada por William Pérez sobre gestidn
ducuriiental, donde nos visuaiizaion ei carmbio en el formaio para enirega dei archivo.

Como evidencia reposa en el sigiente drive:

hitps://drive.google.com/drive/folders/1-PXBALGW.JQ1 EVEND7skycwduNmjéghdG

9. Realizar la proyeccién y alistamiento de documentos, informes y respuestas de tipo
rutinario que se manejan en la dependencia asignada, de acuerdo con su nivel de
responsabilidad, instrucciones y procedimientos establecidos.

Durante el mes de junio de 2026, en mi rol de apoyo a la gestién, centré mis actividades
en la verificacion y validacion de la informacion institucional. Para ello, realicé una revision
detallada de los informes de gestién, con el propasito de garantizar su precision,

coherencia y completitud antes de su presentacion final.
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Asimismo, llevé a cabo la revision rigurosa de las actas correspondientes a las
capacitaciones, asesorias y compromisos desarroiiados con ios emprendedores, ias
cuales sirvieron como soporte documental para la elaboracién y entrega de los informes
requeridos por mi coordinador. tsta labor permitio asegurar la calidad y contiabilidad de la
informacién reportada, contribuyendo al mantenimiento de registros formales, detallados y
auditables, y fortaleciendo la transparencia operativa y la gestion documentai de la
entidad.

Anexa drive de Valleinn ticeva donde repnsan las evidencias.

https://drive.goegle.com/drive/home

10. Particinar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, comeo

capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Economico,

Competitividad v Fomento del Empleo, as{ come las que otras dependencias de la
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Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.igualmente, asistir y participar en las mesas

de trabaic y ofrag instancias en las que sea designade, conforme a la instruccion
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impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la
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Google Meet, al Diplomado en Fortalecimiento Empresarial, brindado por la Secretaria
dc Dosarrolle Econdmice, Competitividad y Fomente del Empleo.

Este espacio de formacion tuvo como objetivo fortalecer mis conocimientos en temas
relacionados con el desarrcilc empresarial, fa competitividad y el acompafiamients a
emprendedores. A través de las diferentes sesiones, adquiri herramientas y
metodologias que me permiten fortalecer mis competencias profesionaies y mejorar la

orientacion brindada a los emprendedores y empresarios de los municipios atendidos

Anexos de link donde reposa las actas
hitns://drive.google, com/drive/u/ 1/folders/1¢ckBuviU200leRwvFOnimakxcASIZmusr

11. Las demé&s que sean asignadas por su jefe inmediato, siperior o coordinador y que
sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision
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y iision de ia entigad.

Durante el mes de juniv de 2026, asisti poi invitacion de la Cérmara de Comerdio de
Tulua a la Segunda Reunién de Articulacion Interinstitucional para la planeacién de la
Xiil Fena AgroTurisimo y Negocios.

La reunion se iievo a cabo en el Coiiseo de Ferias Manuel Victoria Rojas, y tuvo como
objetivo coordinar acciones entre las diferentes entidades participantes para la
organizacion y desarroilo de este importanie evenio regionai.

Duranie ia jornada, participé en ios espacios de articuiacion y pianificacion, donde se
socializaron estrategias, responsabilidades y actividades orientadas al fortalecimiento de
ia feria, con ei proposito de promover ei desarrciio econdmico, el emprendimiento, ei
turismo y la comercializacion de productos y servicios de la regién. Asimismo, este
espacio permitio fortaiecer las aiianzas institucionaies y generar oportunidades para que
emprendedores y empresarios accedan a escenarios de promocion y crecimiento
empresarial.

Anexos de link donde reposa las actas
hitps://drive.qoogle.com/drive/u/ 1/folders/1ck9uviU20o0le RwyvFOnimakxcASIZmusr
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[ 3]
@
2
5
@ C
c
[+]
-
[
=2
O
V]
]
O
7
a5 W

£ -2

Q

En el mes de junio del 2026 ejecuté de manera permanente el apoyo a la estrategia de
comunicacion digital de la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y fomento
del empleo. Para ello. realicé ia difusion sistematica de los contenidos publicados en las
cuentas oficiales de Instagram, Facebook. Mi gestion consistio en generar interacciones
directas (likes, comentaiios y contenido compartido) desde mis plataformas personales,
logrande asi potenciar el alcance organico y el engagement institucional, asegurando que
la oferta de servicios llegara a la ciudadania.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1

Entrega de kits para el fortalecimiento individual de los beneficiarios del proyecto
ValleAgro en el municipio de Bugalagrande, Valle det Cauca.
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ACTIVIDADES 2

]
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Ricfric y Bugalagrande, con ¢l propasitc de fortalecer competencias clav

Reunion comerciantes v asociacion de dulceros del Corregimiento Lribe del municipio de
Bugalagrande Valle y visita a ganadora fondo ValieiNN.
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ACTIVIDADES 4

Reunion de seguimiento realizada por el grupo CDE| UCEVA Tulua con el coordinador
regional, Guido Avila Mendieta, con el fin de presentar los avances obtenidos en los
municipios asignados
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ACTIVIDADES 6
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Acompafiamiento a las emprendoras en la feria de emprendimiento.

la recepcion vy organizacion de archivos fisicos relacionados con los procesos
administrativos y misionales de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
Fomeiito dei Empleu y capacitacion de gestion documentai.

Drive de evidencias de actas de compromiso

https://drive.google.com/drive/folders/1 TAVZCmpKP7QTHCBIJhOHIUg1IXEfQt
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Evidencas de ei difve de Vaileinn Uceva doinde soportan las evidencias de las actas
de las atenciones.

Anexo drive de alleinn Liceva dande reposan las evidencias.

hitps://drive.google.com/drive/folders/1LM3yvtNKzVpQABri3ePvIR{EpSnDxvUrA

ACTIVIDADES 10

Diplomado en Fortalecimiento Empresarial, brindado por la Secretaria de Desarrollo

Economico, Competitividad y Fomento del Empleo.

ACTIVIDADES_ 11

Tl

ué a la Segunda Reunién de

Asisti por invitacion de la Camara de Comercio de Tu
151 de | iia AGroTunising y Negocios,
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ejecutadas durante el mes en la plataforma SECOP.

ACTIVIDADES 12
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Instagram y Facebook. Estos registros documentan jos hechos mencionados y sirven
como respaldo veridico de la situacion reportada.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
FOTOS, EVIDENCIA,

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con
lo cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF v Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrolio del presente contrato, guarde estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda
la informacion y datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la
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Tefefono: 3174191298
Cprreo:lorenarengifoorozco@gmail.com




